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代表者 代表取締役　西原　潤

業種 介護サービス業

創業 平成２１年５月

資本金 １，０００万円

従業員数 １４名

売上高

所在地 札幌市東区北２６条東４丁目１－１

電話 ０１１－７９０－７７６７

ＵＲＬ info@junerika.co.jp

　代表者は、前職で携帯コンテンツの企画に従事していたが、アメリカに留学してモバイル技術について学ぶとともに、シリコンバレーで様々な出会いを受ける。平成○○年に当社を設立し、監視カメラにモバイル通信技術を結びつけて遠隔操作や様々な付加価値を付けることで、省エネやエコロジーに役立つシステムを開発・販売している。企業概要・背景

企業の強みや特色

主要製品・サービスの特徴（先進性・独創性等）

表彰・支援・承認等の状況

今後の展望（代表者の思い）

作成年月日　平成26年5月7日

・早稲田大学エルダリー・ヘルス研究所の科学的根拠のある運動メニューを、専門スタッフが楽しく丁寧
に指導。
・室内は、日々の清掃はもちろん除菌用機器も設置。また、常時５０鉢以上の花があり、休憩タイムに
は、無料ドリンクとして、豆をその場で挽く香り豊かなコーヒーやハーブティーを用意するなど、利用者が
気持ちよく運動を続けてもらえるような工夫と清潔・安心な空間を提供。
・保健師、看護師、作業療法士、ケアマネジャーなどの有資格者の指導も受けられ、社名の入っていな
いセダン車による送迎など高齢者の運動に対するきっかけ作りに配慮したサポートも充実。
・４０代から９０代まで幅広い年代の方が利用中。

平成２３年度北海道チャレンジ企業表彰受賞
平成２４年度札幌市健康サービス産業推進事業に採択

・要介護者にならないためには、要支援の認定を受けた時点で運動器機能が
低下しないよう予防することが大切。
・時間をかけて地域の人に企業のことを知ってもらい、「こんな施設なら行っ
てもよい」を目標として新しい需要を取り込みながら、地域に根ざした企業を
目指すと共に超高齢化社会の中で安心した生活ができる手伝いをしたい。
・代表者自身もケアマネジャーの資格を取得したところであり、これまで
築いたネットワークや経営者としての経験も生かしながら、地域社会に
貢献できるような事業の拡充も検討したい。

中企19

介護予防専門のデイサービスでシニアの元気を支えます！

・代表者は、証券会社に勤務していたが、同僚が福岡で早稲田大学エルダリー・ヘルス事業団の代理
店となって介護サービス事業を始め、介護予防の先見性に目をつけて脱サラし、札幌で同事業団の代
理店を開設し、現在市内にて２か所運営中。
・開設当時は、介護保険法に基づく要支援者の介護予防に特化してサービスを行う事業者はほとんど
なく、大手業者が扱わない領域だった。また、要支援は要介護と比べて時間的な制約が少なく、面倒を
みる職員数も少なくてすむことから、ビジネス的にも成り立つと判断。

・早稲田大学エルダリー・ヘルス研究所が研究・開発した科学的根拠のある介護予防プログラムを実践
した、北海道初の介護予防特化型のデイサービス。
・従来の事業所と異なり、要支援１～２の認定を受けた方を対象とし、入浴や食事といった通常のサー
ビスではなく、１日２時間程度、運動器機能低下予防を目指した高齢者向けの運動メニューを実践し運
動習慣をつけてもらうことにより、家にいたきりや軽うつの予防、健康増進や介護予防を行うことが主眼
（フィットネスクラブのイメージ）。


